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MAJ le 24.06.2011


DOSSIER COMPOSANTE
ANNEXE 0 – A, p. 1/3
dossier de recrutement d’un personnel CONTRACTUEL SECOND DEGRE

Composante non fusionnée : à déposer auprès de la DRH – AMU P1, P2 ou P3 

Composante fusionnée : à déposer auprès de DRH – AMU P1, P2 ou P3 du siège de la        composante fusionnée
Suivi du dossier par les services :

	Service
	Le (date)
	Observations

	Composante ALLSH

	
	

	DRH – AMU P1, P2 ou P3 

ou 

DRH – AMU P1, P2 ou P3 du siège de la composante fusionnée

	
	

	DRH – AMU, bureau de la coordination

	
	

	DRH – AMU P1, P2 ou P3


	
	


Candidat :
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Caractéristiques du recrutement :
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ANNEXE 0 – A, p. 2/3
Intitulé des disciplines second degré

NOUVEAU CODE
Nouveau libellé court
Nouveau libellé long     

H0080


Documentation 
H0100 


PHILOSOPHIE 




H0201 


LETTRES CLASSIQUES - GRAMMAIRE 


H0202 


LETTRES MODERNES 




H0421 


ALLEMAND 





H0422 


ANGLAIS 





H0426 


ESPAGNOL 




H0429 


ITALIEN 





H0434 


RUSSE 





Russe

H0423


ARABE 





Arabe

H0424   


LANGUE ET CULTURE CHINOISES   


Langue et culture chinoises     
H0433   


PORTUGAIS   



 

H0428  


HEBREU   



 

H0432   


POLONAIS   



 

H0430   


JAPONAIS
H0431   


NEERLANDAIS     



 

H0440   


LANGUES ET CULTURES REGIONALES   
Langues et cultures 









régionales BASQUE   

H0441   


LANGUES ET CULTURES REGIONALES   

Langues et cultures 









régionales BRETON   

H0442   


LANGUES ET CULTURES REGIONALES   

Langues et cultures 









régionales CATALAN   

H0443   


LANGUES ET CULTURES REGIONALES   

Langues et cultures 









régionales CORSE  

H0444  


LANGUES ET CULTURES REGIONALES   

Langues et cultures 









régionales OCCITAN  

H1000   
HISTOIRE-GEOGRAPHIE   
H1300   
MATHEMATIQUES   
H1400   
TECHNOLOGIE   
H1410
Education manuelle et technique
H1500   
PHYSIQUE – CHIMIE

H1510   
SCIEN. PHY. - PHY. APPLIQ 
H1600   
SCIEN. DE LA VIE & DE LA TERRE   
H1700
Education musicale
H1800
ARTS PLASTIQUES 




H1900

Education physique et sportive
H2100 

GENIE INDUSTRIEL
H2600   

GENIE CHIMIQUE - CHIMIE   
H3000 

GENIE CIVIL
H4100

Génie mécanique – mécaniquE
H5100 

GENIE ELECTRIQUE
H5101

Electronique
H6500

Arts appliqués 




Arts appliqués
H6610
Dessin



H1100 


SC. ECO. ET SOCIALES
 

H6980

Audio-visuel 




H7100   


BIOCHIMIE- GENIE BIOLOGIQUE 
  

Biochimie - génie 









biologique –









biotechnologie



   

H7300   


SCIENCES & TECHNIQUES MEDICO-SOCIALES   
H8010
ECONOMIE ET GESTION 


H8011
ECONOMIE ET GESTION ADMINISTRATIVE

H8012
ECONOMIE ET GESTION COMPTABLE

H8013
ECONOMIE ET GESTION COMMERCIALE

H8030


INFORMATIQUE ET GESTION
H8530   


HOTELLERIE- TOURISME   
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DOSSIER COMPOSANTE  
                                                                                                                                                          ANNEXE 0 – B, p. 1/2
PROPOSITION DE recrutement D’UN CONTRACTUEL 2ND DEGRE

Année Universitaire : 20……../20…….

Dossier présenté par la composante : ………………………………………………………………………….

Pour : 

Une proposition de nomination en qualité d’enseignant contractuel du second degré à (1) :  

        Temps plein
        

        Temps incomplet
Discipline (code / se reporter à l’annexe O-A, page 2) :……............................................................................

Libellé de la spécialité (obligatoire et différent de l’intitulé de la discipline 2nd degré) : ………………… ……………………………………..............................................................................................................

sur un emploi vacant n°…………………………. 
origine du poste à préciser(1) :      [image: image1.emf] 

 ex U1
[image: image2.emf] 

 ex U2
[image: image3.emf] 

 ex U3
De :

Civilité : …………..   Nom : ………………………………….  Prénom : ……………..……

Nom de jeune fille (pour les femmes mariées) : ……………………………………………………………….

Date de naissance : ……………………………………… Lieu de naissance : ……………………………...

Nationalité : ………………………………………………..

Adresse complète : n° : …………………………………. Rue : ……………………………………………… ……………………………………………………………………………………………………………………….

Code postal : ………………………………
  Ville : ……………………………………………………..

Indication des enseignements qui seront confiés à l’intéressé(e) : ………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………
(1) cocher la case correspondante 
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Et je demande que lui soit alloué l’indice brut :  ………………….. 

Correspondant à la catégorie (1) :
       Hors catégorie






     
       1ère catégorie






Pour une proposition de recrutement en Hors et 1ère catégorie :





le grade de docteur (ou équivalent) est requis.






       2ème catégorie     







      3ème catégorie     

Et au niveau (1) :       maximum
          moyen
         minimum,  de la catégorie sus visée.
Je justifie de la façon suivante la rémunération proposée (1) :   

        En fonction des titres et diplômes de l’intéressé(e)
        En fonction des activités déjà réalisées par l’intéressé(e)
Détail des activités retenues justifiant la rémunération proposée (proposition arbitrée par le Président d’Aix Marseille Université)  : ............................................................................................................. .……………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………...........................................................................

...........................…….............................................................………………………………………………... ……………………………………………………………………………………………………………………….

Fait à …………………….., le  ……………


Le Directeur de la Composante

(1) cocher la case correspondante  
5/5                       

                       DOSSIER CANDIDAT
                                                                                                                                                                       ANNEXE A
RAPPORT D’ACTIVITE DU CANDIDAT
UNIQUEMENT pour les candidats à un RENOUVELLEMENT

Activités d’enseignement : 
Exposé des services d’enseignement assurés par le candidat au cours du dernier contrat :…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
Je certifie l’exactitude des renseignements qui précèdent. 

Fait à  ……………………………, le …………………….

Signature du candidat : 




                                                                           1/1







Civilité : …………..   Nom : ………………………………….  Prénom : ……………..……


Nom de jeune fille : ……………………………..





N° INSEE : ………………………………………..   Nationalité : ………………………………..





Contractuel second degré :				         Temps plein 	          Temps incomplet





Discipline (code / se reporter à l’annexe O-A, page 2) :……............................................................................


Libellé de la spécialité (obligatoire et différent de l’intitulé de la discipline 2nd degré) : ………………… ……………………………………..............................................................................................................





          Recrutement sur  poste N°……………….Préciser l’origine du poste : 


	� ex U1		� ex U2	� ex U3





          Renouvellement sur poste N°……………Préciser l’origine du poste :


� ex U1		� ex U2	� ex U3      





Pièces à joindre en double exemplaire par la composante


(1 original et 1 copie)





        Proposition de recrutement (Annexe 0 - B)


        Procès-verbal du Conseil de l’Institut, de l’Ecole, ou du Conseil d’UFR


        Motifs argumentés de la composante sur l’intérêt du recrutement proposé et sur le service qui lui sera confié





Pour les contractuels 2nd degré renouvelés :





        Rapport du Directeur de la composante sur les activités d’enseignement








Pièces à joindre en double exemplaire par le candidat


(1 original et 1 copie)





        Lettre de candidature spécifiant la quotité de travail demandée (temps complet ou incomplet), datée et signée par le candidat


        Curriculum Vitae détaillé


        Copie des diplômes








Pour les contractuels 2nd degré demandant leur renouvellement :


        Rapport sur les activités d’enseignement  (Annexe A), le cas échéant














AMU – DRH 

procédure « recrutement d’un enseignant contractuel 2° »
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