
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2023
N° appel à candidatures : SoCLE_JAP
Publication : 24/03/2023
Etablissement : UNIVERSITE GRENOBLE ALPES
Lieu d'exercice des fonctions : Grenoble
Section1 : 15 - Langues, littératures et cultures africaines, asiatiques ...
Composante/UFR : UFR SoCLE
Laboratoire 1 : EA7356(201521274N)-INSTITUT DES LANGUES ET CULT...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 24/03/2023
Date de clôture des candidatures : 24/04/2023, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 23/03/2023

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: SÉBASTIEN GOMEZ
N° de téléphone: 07 63 55 41 79

04 76 01 26 78
N° de fax: 00 00 00 00 00
E-mail: dgdrh-recrutement-ater@univ-grenoble-alpes.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://ater.univ-grenoble-alpes.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Langue, société et culture du Japon contemporain

Job profile : Language, society and culture of contemporary Japan

Champs de recherche EURAXESS : Asian studies - Cultural studies

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



 

 

 

RECRUTEMENT ATER 2023 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

Contacts 

 Composante/UFR SoCLE (Sociétés, cultures et langues étrangères) : Mme Alice Berthon, co-

responsable du département d’études japonaises. 

par mail : alice.berthon@univ-grenoble-alpes.fr  

 Laboratoire ILCEA4 : M. Zakaria Taha, responsable de l’équipe CREO (Centre de recherches et 

d’études orientales) 

 

par mail : zakaria.taha@univ-grenoble-alpes.fr  

 
 

 
 

 

 

www.univ-grenoble-alpes.fr 

 

59 000 étudiants 

7 700 personnels 

75 unités de recherche 

Profil court : Langue, société et 

culture du Japon contemporain  

Job profile : Language, society and 

culture of contemporary Japan 

 

Discipline / section : études 

japonaises/15 

Quotité :  100% 

Date de prise de poste : 

01/09/2023 

Localisation : Université Grenoble-

Alpes 

Ancrée dans son territoire, 

l’Université Grenoble Alpes  porte 

l’IDEX et réunit l’ensemble des forces 

de l’enseignement supérieur public du 

site Grenoble Alpes 



Descriptif Enseignement : 

 Les enseignements à assurer sont à destination des 
étudiants de la filière Langues Étrangères Appliquées 
(LEA), particulièrement en Licence LEA et dans les 
doubles licences Droit/Langues et Économie-
gestion/Langues (DEGL). En Master, les 
enseignements relèvent des parcours « Traduction 
spécialisée multilingue » (TSM) et « Négociateur 
trilingue en commerce international » (NTCI). 

 La personne recrutée devra attester d’une excellente 
maitrise du japonais pour être capable d’enseigner 
aussi bien dans des cours de civilisation que dans des 
cours de langue aux niveaux licence et/ou master. 

 Selon les besoins et le profil de la personne recrutée : 
elle pourra être amenée à enseigner les cours de 
civilisation (tous niveaux), d’écriture, de techniques 
de compréhension et d’expression, de grammaire et 
de version. 

 

Descriptif Recherche : 

 Le ou la candidat·e rejoindra l’équipe du CREO du 
laboratoire de l’ILCEA4.   

 Ses activités devront s’insérer dans les thématiques 
du CREO :  

- Rapports entre le politique et le religieux 
- Négociation et élaboration des identités : 

frontières, territoires, peuples et mémoires 
- Revendications et contestations : acteurs, 

modes d’action et d’expression 
- Transferts culturels et circulations des 

modernités 
- Conceptions et pratiques de l’histoire et du 

politique 
 

 Elles devront également s’inscrire dans un ou 
plusieurs des axes transversaux de l’ILCEA4, à savoir : 

- Création culturelle et territoire(s) 
- Migrations, frontières et relations 

internationales 
- Politique, discours, innovation 

 

 

 

Pourquoi travailler à l’UGA ? 

 

 

Comment candidater ? 

 

Avantages sociaux

•Aide périscolaire

•Chèques vacances, 
Restauration, Aide au 
transport, CESU

•CAESUG

Concilier vie personnelle 
et professionnelle

Etablissement engagé (QVT 
handicap, diversité, parité)

Accompagnement

•Mobilité

• Accompagnement 
personnalisé des 
parcours professionnels : 
formation, dynamisation 
de carrière

Campus 
dynamique

•Installations sportives

•Activités culturelles et 
artistiques

•Cadre de travail 
exceptionnel

•Accessibilité facilitée

Inscription sur : 

ALTAIR sur GALAXIE

https://www.galaxie.enseignement
sup-recherche.gouv.fr

avant le 24/04/23 - 16h

Dépôt des pièces sur :  
OGRATER : 

https://ater.univ-grenoble-
alpes.fr (les identifiants 

sont envoyés dans les 48h 
maximum)

Contact DGDRH :

dgdrh-
recrutement-
ATER@univ-

grenoble-alpes.fr



 
Les documents types pour candidater sont disponibles sur : 

https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr/metiers/enseignants-enseignants-chercheurs-contractuels/ater/attache-e-

temporaires-d-enseignement-et-de-recherche-ater--935981.kjsp?RH=1135797159721440 


